Deliberazione n° 62 del 29/11/2024
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Provincia di Lecce

COPIA di Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Architettura organizzativa dell’ente — ricognizione della struttura organica. Determinazioni.

L'anno duemilaventiquattro il giorno ventinove del mese di novembre alle ore 13:45 e prosieguo, nella sede
municipale, previo invito, si € riunita la Giunta Comunale, nelle persone di :

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco MIGHALI GIUSEPPE | Si
ANTONIO
Vice Sindaco PASCA RAFFAELLO MATTIA | Si
Assessore PELLEGRINO COSIMO Si
Assessore CAZZATO NATASCIA Si
Assessore SCIALPI ALESSANDRA Si
Totale Presenti: 5 Totale Assenti: 0

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Giuliana GRASSO

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare in merito alla proposta di cui all'oggetto, in relazione alla quale sono stati espressi i pareri allegati.




PREMESSO CHE :
* la Commissione Straordinaria in data 29/04/2024 con la
I’architettura organizzativa dell’Ente, fotografando la situazione

Deliberazione n.28 ha approvato
della dotazione organica con i posti
coperti e vacanti a tale data, a seguito delle assunzioni programmate ¢ definite nella Sezione 3.3
(Piano Triennale del Fabbisogno di Personale) del PIAO 2023/2025, nel rispetto delle disposizioni

normative in materia di limiti di spesa del personale e della capacita assunzionale;
* che, la dotazione organica, approvata con la deliberazione suddetta, prevede i seguenti posti:

Deliberazione n.28 del 29/04/2024 - DOTAZIONE ORGANICA - (Allegato A)

NUMERO 07 DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI CUI:

n.01 - Operatore esperto cat. B a tempo pieno e indeterminato — 36 IASI ANTONIO

ore

n.04 - Istruttori amministrativi cat. C a tempo pieno e BUIA ADA

indeterminato — 36 ore MANCO LAURA
ROLLO LAURA
RANIERI GUGLIELMO

n.01 - Istruttore di Vigilanza -cat.
indeterminato — 36 ore

C a tempo pieno e

POSTO VACANTE

n. 01 - Funzionario Tecnico cat. D a tempo pieno e indeterminato —
36 ore —da COpI‘iI‘e con <<PN Capacita per la Coesione — Azione 1.1.2.>>

POSTO VACANTE

a)

Posti totali coperti a tempo pieno e indeterminato — 36 ore: n. 5 (cinque)

b) Posti vacanti totali: n. 2 (due)

n. 1 (uno ) <<Istruttore di Vigilanza cat. C tempo pieno e indeterminato — 36 ore>>;
n. 1 (uno ) <<Funzionario Tecnico cat. D a tempo pieno e indeterminato - 36 ore / da coprire con

“PN Capacita per la Coesione — Azione 1.1.2.7>>

NUMERO 21 DIPENDENTI A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO DI CUI:

n. 7 - Operatori cat. A - a tempo parziale e indeterminato —
18 ore (ex LSU Stabilizzati spesa coperta con fondi Legge 27
dicembre 2019, n. 160)

n. 1 - Operatore cat. A — a tempo parziale e indeterminato —
27 ore (assunzione con Legge n. 68/1999)

-GRECO GIUSEPPA
-MANCO ADDOLORATA
-CUPPONE STEFANIA
-RUGGERI FABIOLA
-PINZI ATTILIO

-BUIA ROCCO

-CAFARO ANNA MARIA
-GNONI SANDRO

n.01 - Operatore esperto cat. B — a tempo parziale e
indeterminato — 12 ore

- POSTO VACANTE

n.01 - Istruttore amministrativo-contabile cat. C a tempo
parziale e indeterminato — 24 ore

n.02 - Istruttore di vigilanza cat. C a tempo parziale e
indeterminato — 24 ore

- DE DONNO NICOLA

- COSTANTINI PIERLUIGI
- MARTIRIGGIANO ANNA M.

n.01 - Istruttore amministrativo-contabile cat. C a tempo
parziale e indeterminato — 18 ore

n.01 - Istruttore tecnico (Geometra) cat. C a tempo parziale e
indeterminato — 18 ore

n.01 - Istruttore amministrativo-contabile cat. C a tempo
parziale e indeterminato — 18 ore

n.01 - Istruttore di vigilanza cat. C a tempo parziale e
indeterminato — 18 ore

- DE MATTEIS SILVIA

- DELLA’ANNA MAURIZIO

- POSTO VACANTE

- POSTO VACANTE

n.02 - Funzionari cat. D a tempo parziale ¢ indeterminato - 18
ore

- DE PASCALI STEFANO
- DELLA PORTA ANGELA C.

n.01 - Funzionario Tecnico cat. D a tempo parziale e
indeterminato - 18 ore

- POSTO VACANTE

n.01 - Funzionario Amministrativo-Contabile cat. D a tempo
parziale e indeterminato - 18 ore

- POSTO VACANTE

n.01 - Funzionario di Vigilanza cat. D a tempo parziale e
indeterminato - 18 ore

- POSTO VACANTE

a) Posti totali occupati a tempo parziale e indeterminato : n. 15 (quindici)

b) Posti vacanti totali tempo parziale e indeterminato: n. 6 (sei)




. 1 (uno ) << Operatore esperto cat. B — a tempo parziale e indeterminato — 12 ore >>;

. 1 (uno ) << Istruttore amministrativo-contabile cat. C a tempo parziale e indeterminato — 18 ore >>
. 1 (uno) << Istruttore di vigilanza cat. C a tempo parziale e indeterminato — 18 ore >>

. 1 (uno) << Funzionario Tecnico cat. D a tempo parziale e indeterminato - 18 ore >>

. 1 (uno) << Funzionario Amm.vo-Contabile cat. D a tempo parziale e indeterminato - 18 ore >>

. 1 (uno) << Funzionario di Vigilanza cat. D a tempo parziale ¢ indeterminato - 18 ore >>

BB B BB B

PER UNA SPESA COMPLESSIVA PARI A EURO 595.182,51 (Allegato A)

RAVVISATA la necessita di procedere alla ricognizione della dotazione organica al fine di dare attuazione
al piano triennale del fabbisogno previa autorizzazione della “Commissione per la stabilita finanziaria degli
Enti locali”, come previsto dalle disposizioni di cui agli artt. 243 c. 1 ("Gli enti locali strutturalmente
deficitari, individuati ai sensi dell'articolo 242, sono soggetti al controllo centrale sulle dotazioni organiche
e sulle assunzioni di personale da parie della Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali. 1]
controllo e esercitato prioritariamente in relazione alla verifica sulla compatibilita finanziaria.") e 243 bis
c. 8 lettera D come di seguito riportato (Allegato B):

DOTAZIONE ORGANICA RIVISITATA - (ALLEGATO B)

NUMERO 09 DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI CUI:
n.01 - Operatore esperto cat. B a tempo pieno ¢ -IASI ANTONIO
indeterminato - 36 ore
n.03 - Istruttori amministrativi cat. C a tempo pieno e -BUIA ADA
indeterminato — 36 ore -MANCO LAURA

-RANIERI GUGLIELMO

n.01 - Istruttore di Vigilanza cat. C a tempo pieno ¢ -POSTO VACANTE
indeterminato — 36 ore
n.03 - Istruttori di cat. C - aumento dell’orario di lavoro -DE DONNO NICOLA
di 12 ore con passaggio da 24 ore (tempo parziale) a 36 -COSTANTINI PIERLUIGI
ore (Full time) -MARTIRIGGIANO ANNA M.
n.01 - Funzionario Tecnico cat. D a tempo pieno e -POSTO VACANTE

indeterminato - 36 ore / da coprire con “PN Capacitd per la
Coesione — Azione 1.1.2.”

a) Posti totali occupati a tempo pieno e indeterminato — 36 ore: n. 9 (nove):

Dei quali n.03 posti sono gia coperti a 36 ore, mentre n.03 posti sono da coprire con aumento di n.12 ore
cadauno per un totale di n.36 ore (trasformazione da part-time 24 ore a full-time 36 ore);

b) Posti vacanti totali: n. 2 (due):

n. 01 (uno ) <<Istruttore di Vigilanza cat. C tempo pieno ¢ indeterminato — 36 ore>>;

n. 01 (uno ) <<Funzionario Tecnico cat. D a tempo pieno e indeterminato - 36 ore / da coprire con “PN Capacita
per la Coesione — Azione 1.1.2.7>>

NUMERO 16 DIPENDENTI A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO DI CUI:
n.07 - Operatori cat. A - a tempo parziale ¢ -GRECO GIUSEPPA
indeterminato — 18 ore (ex LSU Stabilizzati spesa -MANCO ADDOLORATA
coperta con fondi Legge 27 dicembre 2019, n. 160) -CUPPONE STEFANIA
-RUGGERI FABIOLA
-PINZI ATTILIO
-BUIA ROCCO
-CAFARO ANNA MARIA
n.01 - Operatore cat. A — a tempo parziale e -GNONISANDRO
indeterminato — 27 ore (assunzione con Legge n.
68/1999)
n.01 - Istruttore amministrativo-contabile cat. C a -DE MATTEIS SILVIA
tempo parziale e indeterminato — 18 ore
n.01 - Istruttore tecnico (Geometra) cat. C a tempo -DELLA’ANNA MAURIZIO
parziale e indeterminato — 18 ore
n.01 - Istruttore amministrativo-contabile cat. C a -POSTO VACANTE
tempo parziale e indeterminato — 18 ore
n.02 - Funzionari cat. D a tempo parziale e -DE PASCALISTEFANO
indeterminato - 18 ore - DELLA PORTA ANGELA C.




n.01 - Funzionario Tecnico cat. D a tempo parziale ¢ - POSTO VACANTE
indeterminato - 18 ore
n.01 - Funzionario Amministrativo-Contabile cat. D a - POSTO VACANTE
tempo parziale e indeterminato - 18 ore
n.01 - Funzionario di Vigilanza cat. D a tempo - POSTO VACANTE
parziale e indeterminato - 18 ore

Posti totali occupati a tempo parziale e indeterminato : n. 12 (dodici)

Posti vacanti totali tempo parziale e indeterminato: n. 4 (quattro)

. I (uno ) << Istruttore amministrativo-contabile cat. C a tempo parziale e indeterminato — 18 ore>>

. I (uno) << Funzionario Tecnico cat. D a tempo parziale e indeterminato - 18 ore >>

. I (uno) << Funzionario Amm.vo-Contabile cat. D a tempo parziale e indeterminato - 18 ore >>

. 1 (uno) << Funzionario di Vigilanza cat. D a tempo parziale ¢ indeterminato - 18 ore >>
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PER UNA SPESA COMPLESSIVA PARI A EUROQO 568.650,67 (Allegato B), avendo eliminato 1 seguenti
posti:
- n.01 posto di istruttore amministrativo contabile a tempo pieno (36 ore ex cat. C) resosi vacante
per dimissioni volontarie per transitare in altro Ente;
- n.01 posto di istruttore di vigilanza part-time (18 ore ex cat. C);
- n.01 posto vacante di operatore esperto part-time ( 12 ore ex cat. B );

PRESO ATTO di quanto stabilito dal C.C.D.I del Comune di Neviano siglato in data 28/12/2023, il quale
all’Art.23, rubricato con: “L'elevazione del contingente dei rapporti di lavoro a tempo parziale” cosi recita:
“Le parti si impegnano, in deroga al 25% di rapporti a tempo parziale, ad incrementare l'orario di lavoro
delle figure assunte con contratti part time, nei limiti delle disponibilita economiche e nel rispetto degli
equilibri finanziari.” e, inoltre, “Le Parti si impegnano ad individuare, con un apposito accordo, i casi per i
quali e possibile elevare il contingente fissato del 25% di rapporti a tempo parziale di un ulteriore
percentuale, sulla base della dotazione organica complessiva di ciascuna Area, rilevata al 31 dicembre di
ogni anno...”;

VISTI E RICHIAMATI:

* Tarticolo 89 del D. Lgs n. 267/2000 il quale stabilisce che “gli enti locali nel rispetto dei principi
fissati dal TUEL provvedono alla rideterminazione delle proprie dotazioni organiche, nonché
all’organizzazione e gestione del personale nell'ambito della propria autonomia normativa ed
organizzativa, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di
esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti”;

* lart. 91 il quale prevede, in particolare, che gli enti locali:

* adeguano 1 propri ordinamenti ai principi di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il
migliore funzionamento dei servizi, compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio;

* programmano le proprie politiche di assunzioni, adeguandosi ai principi di riduzione complessiva
della spesa del personale definiscono, secondo i principi generali fissati da disposizioni di legge, le
linee fondamentali di organizzazione degli ufficio;

* Dart1del D. Lgsn. 165/2001 il quale dispone che le Pubbliche Amministrazioni:

1. razionalizzino il costo del lavoro, contenendo la spesa complessiva per il personale , diretta e
indiretta entro 1 vincoli di finanza pubblica, realizzino la migliore utilizzazione delle risorse
umane;

2. definiscono 1’organizzazione degli uffici in conformita al Piano Triennale dei Fabbisogni
confluito nella Sezione 3.3 del PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione);

CONSIDERATO che con la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio
Comunale - n. 16 del 06/06/2024 ¢ stato approvato il Piano di riequilibrio finanziario pluriennale (art. 243-
bis, D. Lgs. N.267/2000) e, pertanto, si rende necessario procedere alla suddetta ricognizione, al fine di
richiedere alla Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali, la relativa autorizzazione come
previsto dall’art.243 del D. Lgs. n.267/00 per consentire al Comune di dotarsi e confermare soltanto le
risorse umane necessarie in termini quantitativi e qualitativi per lo svolgimento dei propri fini istituzionali
come previsto altresi nella Sezione 3.3 Piano Triennale del Fabbisogno del PIAO;



PRESO ATTO che le n. 07 figure lavorative di cat. A (lavoratori ex Lsu) sono state stabilizzate a tempo
parziale e indeterminato (n. 07 a 18 ore e n. 01 a 27 ore), dal Comune di Neviano, con Determinazione
AA.GG. N°. 87 Registro del Servizio e N°. 389 Registro Generale del 30-12-2020, in attuazione dei commi
495, 496 e 497 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2019, n. 160, i quali hanno stabilito che: “al fine di
semplificare le assunzioni di cui all'articolo I, comma 446, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, le
amministrazioni pubbliche utilizzatrici dei lavoratori socialmente utili di cui all'articolo 2, comma 1, del
decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81, e all'articolo 3, comma 1, del decreto legislativo 7 agosto 1997,
n. 280, nonché dei lavoratori gia rientranti nell'abrogato articolo 7 del decreto legislativo 1° dicembre
1997, n. 468, e dei lavoratori impegnati in attivita di pubblica utilita, anche mediante contratti di lavoro a
tempo determinato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa nonché mediante altre tipologie
contrattuali, possono procedere all'assunzione a tempo indeterminato, anche con contratti di lavoro a tempo
parziale, anche in deroga, fino al 31 dicembre 2024 in qualita di lavoratori sovrannumerari, alla dotazione
organica, al piano di fabbisogno del personale ed ai vincoli assunzionali previsti dalla vigente normativa
limitatamente alle risorse di cui al comma 497, primo periodo. I lavoratori che alla data del 31 dicembre
2016 erano impiegati in progetti di lavori socialmente utili ai sensi degli articoli 4, commi 6e 21, e9,
comma 25, lettera b), del decreto-legge 1° ottobre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 novembre 1996, n. 608, possono essere assunti dalle pubbliche amministrazioni che ne erano utilizzatrici
alla predetta data, a tempo indeterminato, anche con contratti di lavoro a tempo parziale, anche in deroga,
per gli anni 2021 e 2022 in qualita di lavoratori sovrannumerari, alla dotazione organica e al piano di
fabbisogno del personale previsti dalla vigente normativa limitatamente alle risorse di cui al primo periodo
del comma 497 del presente articolo...” e, inoltre, “ai fini di cui al comma 495, le amministrazioni
interessate provvedono a valere sulle risorse di cui all'articolo 1, comma 1156, lettera g-bis), della legge 27
dicembre 2006, n. 296, ripartite con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del
Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e
con il Ministro dell'economia e delle finanze, da emanare, previa intesa in sede di Conferenza unificata,
entro il 30 giugno 2020. Al fine del riparto le predette amministrazioni, entro il 30 aprile 2020, presentano
istanza alla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica. Ai fini
dell'assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori impegnati in attivita di pubblica utilita, le regioni
provvedono mediante il pieno utilizzo delle risorse a tal fine stanziate da leggi regionali nel rispetto
dell'articolo 33 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58...”

RITENUTO per le motivazioni illustrate, di procedere alla ricognizione delle figure necessarie innanzi
evidenziate, sopprimendo, al fine di contenere la spesa, n. 03 unita lavorative cosi individuate:
a) n.01 operatore esperto part-time a 12 ore; (ex cat.B)
b) n. 02 istruttori di cui:
* n. 01 full-time, (resosi vacante a seguito di dimissioni);
* n. 01 (istruttore di vigilanza) part-time per n.18 ore;
VISTO il D. Lgs 267/2000 e ss.mm.ii;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Con voto unanime espresso secondo le previste forme di legge

DELIBERA

le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto che qui si intendono integralmente
riportate,

1. DI PROCEDERE alla ricognizione delle unita presenti nella dotazione organica e dei posti vacanti da
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coprire a seguito della necessaria autorizzazione della Commissione per la stabilita finanziaria degli enti
locali come da Allegato B, che riporta altresi il relativo prospetto della spesa del personale;

. DI DARE ATTO che I’allegato A fotografa la situazione della dotazione organica precedente al Piano di
Riequilibrio con indicazione della relativa spesa;

. DI DARE ATTO che la presente ricognizione come definita sara inserita nella relativa sezione del PIAO

3

. DI FORNIRE indirizzi operativi al responsabile del Settore Economico - Finanziario e al responsabile
del Personale per ogni adempimento successivo e conseguenziale al presente atto

. DI DARE ATTO che in sede di contrattazione decentrata e come previsto nel Contratto decentrato
Integrativo le parti hanno condiviso quanto riportato in premessa e che qui si intende integralmente
riportato e che pertanto sara oggetto di apposito accordo in sede di contrattazione;

. DI DEMANDARE al Responsabile del Servizio Ragioneria e al Responsabile del Servizio Personale gli
adempimenti consequenziali e necessari ai fini dell’attuazione del presente provvedimento;

. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi del disposto di cui all’art.134,
comma 4, del D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm.ii.;

. DI DEMANDARE al Responsabile del Servizio Ragioneria e al Responsabile del Servizio Personale
gli adempimenti consequenziali e necessari ai fini dell’attuazione del presente provvedimento;

. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi del disposto di cui all’art.134,
comma 4, del D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm.ii.;
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OGGETTO: Architettura organizzativa dell’ente - ricognizione della struttura organica. Determinazioni.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, esprime il proprio Parere Favorevole in ordine alla regolarita
tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n° 267/2000.

Neviano, |i 26/11/2024

Il Responsabile di Settore
f.to GRASSO GIULIANA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la proposta di deliberazione di cui all'oggetto, esprime il proprio Parere Favorevole in ordine alla regolarita
contabile, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n° 267/2000.

Neviano, |i 27/11/2024

Il Responsabile di Settore
f.to Dott. Stefano DE PASCALI




Deliberazione n° 62 del 29/11/2024

Letto ed approvato, viene sottoscritto

Il Presidente Il Segretario
f.to Giuseppe Antonio Mighali f.to Dott.ssa Giuliana GRASSO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio Informatico, attesta che la presente determinazione &
stata pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio Informatico e rimarra affissa per quindici giorni naturali e

consecutivi.

Neviano, 02/12/2024

L'incaricato alla tenuta
dell'albo pretorio informatico
f.to IASI ANTONIO

Copia conforme all’originale in carta libera da servire per uso amministrativo e d’ufficio.

Neviano, |i 29/11/2024
Il Segretario

Dott.ssa Giuliana GRASSO




